文 藻 外 語 大 學

職工申請參加研討（習）會暨教育訓練補助申請書
申請日期：    年    月    日
備註：

一、申請程序：申請人→單位主管→人事室→主任秘書→核定→人事室(存查)。
二、請檢附主辦單位正式來函及研習（討）會議程或相關證明文件。

三、參加各類承辦業務相關之研討（習）會，每人每年補助以2萬元為上限；參加短期教育訓練申請案，每人每年補助以1萬元為上限。（每年：1月-12月）
四、活動結束後2週內，請填具【職工參加研討(習)會成果簡報單】、【差旅費報告書】，檢附本申請書核准影本依會計室規定辦理費用申領事宜。
修正日期：107.10.22
申請人姓名�
�
單位�
�
職稱�
�
�
研習(討)會暨教育訓練名稱�
�
主辦


單位�
�
�
本會計年度累計獲補助金額�
□參加業務相關之研討(習)會，本會計年度累計已申請補助            元。


□參加短期教育訓練申請，本會計年度累計已申請補助            元。 �
�
時間�
自    年    月    日


至    年    月    日�
共    日�
地點�
�
�
申請補助


項目、金額�
項目 /預估申請金額（請參考差旅費報支標準）�
預估申請補助金額合計�
�
�
□交通費 /          元�
□住宿費 /          元�
�
�
�
□報名費 /          元�
□膳什費 /          元�
�
�
�
□註冊費 /          元�
�
�
�
單位主管�
�
�
人事室�
�
主任


秘書�
�
�
核定�
�
�
 








