
114年度高等教育深耕計畫
醫事領航•學用相長

教職員工多元學習講座-形塑友善學習環境：「數位性別暴力」探
討系列培力活動流程表

日期：
場次一、114年06月18日(星期三)，時間為下午14：00至16:40
場次二、114年06月25日(星期三)，時間為上午09：20至12:00

地點：
中華醫事科技大學護理大樓2樓J208會議室

日期 時間 活動流程/課程大綱 講師 主持人

06/18
(三)

13:40-13:55 報到、領取資料
服務臺人

員

13:55-14:00
活動開始-

學校長官致詞

中華醫事
科技大學
殷立德
主任

14:00-15:10
教職員工多元學習講
座-形塑友善學習環境：
「數位性別暴力」(1)

台灣性別平等教育協
會

林秀怡講師

中華醫事
科技大學
殷立德
主任

15:10-15:20 茶敘

15:20-16:30
教職員工多元學習講
座-形塑友善學習環境：
「數位性別暴力」(1)

台灣性別平等教育協
會

林秀怡講師

中華醫事
科技大學
殷立德
主任

16:30-16:40 Q&A時間
16:40- 賦歸

06/25
(三)

09:00-09:15 報到、領取資料
服務臺人

員

09:15-09:20
活動開始-

學校長官致詞

中華醫事
科技大學
殷立德
主任

09:20-10:30
教職員工多元學習講
座-形塑友善學習環境：
「數位性別暴力」(2)

社團法人高雄市女性
權益促進會

蔣琬斯副理事長

中華醫事
科技大學
殷立德
主任

10:30-10:40 茶敘

10:40-11:50
教職員工多元學習講
座-形塑友善學習環境：
「數位性別暴力」(2)

社團法人高雄市女性
權益促進會

蔣琬斯副理事長

中華醫事
科技大學
殷立德
主任

11:50-12:00 Q&A時間
12:00- 賦歸

＊以上流程及講師視情況主辦單位保有調整權利


