文 藻 外 語 大 學
教職員工留職停薪申請表
   申請日期：民國      年     月    日
	申請人
(請簽名)
	職編
	
	單位
	
	職稱
	

	
	到職日
	年　   　 月　    　 日

	申請原因及相關資料
	申請原因

(請勾選)
	□依本校教師、職工進修實施要點規定，核准留職停薪之國內外進修或研究者。 

□依本校教師借調服務實施原則規定，核准借調者。 

□本人因病須長期療養者。請補充說明：________________________________
□本人或配偶之直系血親尊親屬老邁或重大傷病須侍奉者。
□配偶或子女重大傷病須照護者。

□配偶因公派赴國外工作，其期間在1年以上須隨同前往者。 

□養育3足歲以下子女者。
□其他特殊需要。請補充說明：________________________________________

	
	申請
期
	自          年        月      日起

至　      年　    月      日止

合計      年        月
	證明

文件
	□診斷證明□戶口名簿影本
□出生證明□戶籍謄本
□其他______________    

	
	保險
	留職停薪期間公保人員
1. 全額自費投保退撫儲金□是 □否
(限申請育嬰留職停薪者)，填「是」者，請續填下頁附件符合申請之同意書。其他原因申請留職停薪者停繳退撫儲金/增額提撥。

2. 全額自費投保公保□是 □否

填「是」者，請續填下頁附件符合申請之同意書。

3. 全額自費投保健保□是 □否

4. 全額自費投保團保□是 □否
	育嬰留職停薪期間勞保人員
1. 投保勞保□是 □否

2. 投保健保□是□否

3. 全額自費投保團保□是 □否

	
	
	
	非育嬰留職停薪期間勞保人員
1. 勞保及健保退保

2. 全額自費投保團保□是□否

	單位主管
	

	人事室
	

	會計室
	

	教務長
	
	主任秘書
	

	副   校   長
	
	校   長
	


備   註：
※教職員工申請留職停薪，除緊急事故外，應於留職停薪前2個月由當事人檢具事實證明文件，經單位主管同意，依行政程序簽核(職員申請免經教務長)核准後，始得辦理。
※符合申請繼續投保者，請於留職停薪核准後十個工作天內繳交相關表單至人事室並繳交自費金額至本校銀行帳號，否則視同不續保。                                                                                                            114.04.08版
附件：請點選符合申請之附件超連結，自行下載同意書表格。
公保
1. 公保育嬰留職停薪選擇續(退)保同意書
2. 公保留職停薪、停職(聘)、休職選擇續(退)保同意書
3. 公保借調留職停薪選擇續(退)保同意書
4. 私立學校教職員育嬰留職停薪期間 繼續撥繳私立學校退休撫卹離職資遣儲金費用選擇書
勞保

1. 育嬰留職停薪續保表單
