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文藻外語大學新聘教師面談試教結果評審意見表
申請日期：    年    月    日
	擬聘教師

姓    名
	
	單 位
	                  學院             系（所）、中心



	擬聘任別
	 □講 座  □特 聘 □客 座
 □專 任  □專 案 □兼 任
	擬聘職稱
	□ 教授  □ 副教授  □ 助理教授  □ 講師   □（          級）專業技術人員

	起聘日期
	        學年度第      學期        年       月       日起聘

	擬任教課目
	任教科目名稱
	每週時數
	必（選）修

	
	
	
	□必修    □選修

	
	
	
	□必修    □選修

	
	
	
	□必修    □選修

	擬聘兼任教師

現任專任職務
	□ 是，服務機構：                   職稱：                    □ 否

	應檢附資料
	· 專(兼)任教師需求申請表影本    □學位證書影本（持外國學歷需先認證並附中譯本）
· 履 歷 表                      □身分證影本(外籍人士請檢附護照及居留證影本)
· 教師證書影本（以聘任職級之證書）  □已發表學術著作目錄及教學大綱
· 著作審查意見表（需申請教師證者） □校外專任職務證明(兼任教師適用)

	面談及試教情形暨系（所）、中心教評會審議會商結果：



	系(所)、中心

教評會審查意見
	
	審  議

時  間   
	       學年度第     學期第    次
系(所)、中心教評會(    年    月    日)

	
	
	
	新聘專任/專案教師與教務長、單位隸屬之
副校長、校長面談 (    年    月    日)

	院 教 評 會
審 查 意 見
	
	審  議

時  間   
	       學年度第     學期第    次
院教評會(    年    月    日)

	人事室
檢核資料
	
	教務長
	
	主任秘書
	

	副校長
校 長
	

	校教評會

審議時間
	       學年度第    學期 第    次學校教師評審委員會(     年    月    日)

	校教評會

審查意見
	
	人事室

承辦單位
	

	校長核定
	


一、提校教評會程序：申請人→ 系(所)、中心教評會 → 新聘專任/專案面談 → 院教評會 → 人事室→ 教務長→ 主任秘書→ 副校長/校長→ 人事室(提案)
二、核定程序：校教評會審議 → 校長核定 → 人事室(存檔)
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	單    位
	
	職    稱
	
	專兼任
	□ 專任 □ 兼任

	中文姓名
	
	英文姓名
	
	性  別
	□ 男   □ 女

	身分證字號居留證字號
	 
	出 生 日
	    年   月   日
	國  籍/

出生地
	

	原住民
	□ 是   □ 否
	聯絡電話
	
	行動電話
	

	 e-mail
	

	戶籍地址
	(      )

	聯絡地址
	(      )

	眷屬
	父/母：
	母/父：
	配偶：

	
	子女：

	緊急聯絡人
	姓名：
	關係：                  
	電話/手機：

	
	聯絡地址：

	兵

役
	 役別：□已服役 □國民兵  

       □免  役 □其  他
	軍種：□陸軍 □海軍

      □空軍 □海軍陸戰隊
	入伍時間：   年    月   日

退伍時間：   年    月   日

	學

歷
	國名
	學校名稱
	系所別
	學位
	修業起訖時間

	
	
	
	
	
	   年  月  日起至  年  月  日止

	
	
	
	
	
	   年  月  日起至  年  月  日止

	
	
	
	
	
	   年  月  日起至  年  月  日止

	經

歷
	國名
	服務機關
	職務
	專兼任
	任職起訖時間

	
	
	
	
	
	   年  月  日起至  年  月  日止

	
	
	
	
	
	   年  月  日起至  年  月  日止

	
	
	
	
	
	   年  月  日起至  年  月  日止

	教師資格審定
	等級
	證書字號
	年資起算
	送審著作名稱

	
	
	
	   年   月起資
	

	
	
	
	   年   月起資
	

	
	
	
	   年   月起資
	

	
	
	
	   年   月起資
	

	研究領域
	


